
 

    

 
 

 

Wir suchen für unsere orthopädischen Praxen an den  

Standorten Starnberg und Penzberg jeweils einen 

 

Azubi (zur Medizinischen Fachangestellten/ MFA) (m/w/d) 

Das Orthopädische Fachzentrum (OFZ), mit einem Team aus sehr erfahrenen Fachärzten der Orthopädie und 
Unfallchirurgie und über 60 MFAs, MTRAs sowie Verwaltungsmitarbeiter*innen, bietet an insgesamt 4 Praxisstandorten 
das gesamte Spektrum der Orthopädie: Von konservativen Maßnahmen, minimial-invasiven orthopädischen Eingriffen, 
bis hin zum endoprothetischen Gelenkersatz. Unser Bestreben ist stets die Mobilität unserer Patienten zu bewahren 
oder wiederherzustellen, um ihnen wieder ein Leben in Bewegung zu ermöglichen. Unsere Medizinischen 
Fachangestellten leisten hierzu ihren Beitrag, indem sie unseren Ärzten und Ärztinnen bei der Untersuchung, 
Behandlung, Betreuung sowie Beratung von Patienten assistieren und organisatorische- und administrative Arbeiten 
durchführen. In Ihrer Ausbildung zur MFA erlangen Sie alle Kenntnisse und Qualifikationen, die hierfür erforderlich sind. 

Neugierig auf das spannende und vielseitige Gebiet der Orthopädie und Interesse ein Teil eines sich ständig mit der Zeit 
weiterentwickelnden Betriebes zu werden? Dann sind sie bei uns richtig! 

Die Ausbildung im OFZ erfolgt im dualen System (Tätigkeit im Betrieb und Berufsschule).  

Der Unterricht erfolgt wöchentlich, in der Regel an 1-2 Tagen/ Woche. 

Auszubildende am Ausbildungsstandort Starnberg besuchen die staatliche Berufsschule in Starnberg. 

Auszubildende am Ausbildungsstandort Penzberg besuchen die staatliche Berufsschule in Bad Tölz. 

Was wir bieten: 

 Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz in einem mittelständischen, modernen und innovativen 

Unternehmen 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem über die Jahre gewachsenen, sympathischen und aufgeschlossenen 

Team 

 Die Möglichkeit weitere Bereiche kennenzulernen, wie bspw. das Röntgen oder das Ambulante Operieren  

 Diverse interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Zusätzliche Angebote, wie z.B. einen Fahrtkostenzuschuss, vermögenswirksame Leistungen, Fitnessangebote 

u.v.m. 

 Regelmäßige Teamevents  

Das OFZ bildet regelmäßig an allen 4 Standorten aus. So konnten in den letzten Jahren jährlich Auszubildende die 
Berufsausbildung erfolgreich absolvieren. Im Anschluss wird vom OFZ eine Übernahme angestrebt. 

Zusammenfassend bietet das OFZ mit einem strukturierten, etablierten betrieblichen Ausbildungsplan die besten 
Chancen für einen optimalen Einstieg in das Berufsleben im medizinischen Sektor. 



 

    

 
 

 

 

 

Fakultative Weiterbildung nach abgeschlossener Ausbildung: 

Der stetige Fortschritt der Medizin steht im OFZ an oberster Stelle. Daher werden insbesondere 
Weiterbildungsmaßnahmen für die Mitarbeiter individuell besprochen und gefördert. So können beispielsweise 
zusätzliche Qualifikationen in den Bereichen Röntgendiagnostik oder Ambulantes Operieren erworben werden. Oder Sie 
machen berufsbegleitend Ihren Fachwirt. 

 

Ihr Profil: 

 Medizinisches Interesse 

 Patientenorientierung und Belastbarkeit  

 Organisatorisches Talent und selbstständige Arbeitsweise 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Gute Deutsch- und Rechtschreibkenntnisse 

 EDV-Kenntnisse (von Vorteil, aber keine Voraussetzung: Word, Excel, Outlook; 10-Finger-System) 

 

Sie möchten mehr über uns und Ihren potentiellen, neuen Arbeitsplatz erfahren? Dann wenden Sie sich gerne an: 

Manuela Leidner-Hörmann 
Orthopädisches Fachzentrum 
Johann-Baur-Str. 5 
82362 Weilheim 
Telefon: 0881 / 93 93 30 
 
www.ofz-online.de 
 
 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:  bewerbung@ofz-online.de 
 

 
 
 
 

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen! 

mailto:bewerbung@ofz-online.de

